Pro€ nechci sou€asna pravidla rankingu pro zavodni XC létani.

Ugelem textu je zamysleni a shrnuti myslenek a argumentd, které v nas zraji dlouhou dobu.
Pro tyto argumenty nachazime podporu u fadovych zavodnich pilotd, nikoliv v8ak na
oficialnich mistech ve SK/PSP (Sportovni Komise/Pfedsednictvo Svazu Paraglidingu).

Dlvodlu pro¢ nechceme sou€asny systém rankingu, ale mezinarodné vyuzivany systém
WPRS je nékolik, ale hlavni dlivody jsou 3:

Cesky ranking je

a) nespravedlivy a ovlivnitelny jednorazovym rozhodnutim SK

b) stavi hraze pro rozvoj pilott

c) Skodi €eskému paraglidingu ve smyslu postupné ztraty prestize a mezinarodniho
vyznamu

Vedle nasi ,Ceské” cesty existuje mezinarodné akceptovany zplsob bodovani soutéznich
vysledku WPRS (CIVL World Ranking System), spravovany, garantovany a aktualizovany
Mezinarodni leteckou federaci FAI pro vice nez 70 narodnich federaci a 11.000 pilotd svéta.

Ranking podle WPRS je nominaénim kritériem pro drtivou vétSinu zavodu, kde je nominace
provadéna na zakladé zavodni kvality u€astnik(. Rozdil mezi obéma systémy se skryva
zejména v nepiirozené bonifikaci zavodd &eské ligy a MCR, kde &esky ranking stanovi
,-néjak urCeny“ minimalni koeficient kvality zavodu, at’ je skute€na kvalita jakakoliv. Timto se
tyto zavody stavaji tak zvyhodnénym lovistém bodu mimo zbyly systém a motivuji zavodniky
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Dobfe minéna snaha o ,vylepSeni“ mezinarodniho standardu WPRS je dle mého nazoru
ovéfenim fungujicich postulatt, ze dabel se skryva v detailu a cesta do pekla je dlazdéna
dobrymi amysly.

Navrhy na prechod narodniho rankingu CR na mezinarodni systém WPRS jsou trvale
odmitany, SK se s umélou a umysinou bodovou motivaci k ucasti na ligovych zavodech
netaji a povazuje ji za spravnou. Posledni oficialni stanovisko SK, uvedené ve zpravé SK o
¢innosti za rok 2020 je toto:

Je Zadouci, aby se Siroka $Skala pilott ucéastnila ligovych soutézi. Od vice zkuSenych se ti méné
zku$enéjsi mohou ucit. Liga je také odrazovy mustek pro piloty, kteri potfebuji nasbirat cenné
body a mohli tak jezdit i na zavody s velkou konkurenci svétovych piloti. Taktéz je potfeba
abychom méli vice soutézi, kde mizeme posoudit vykon &eskych pilotd mezi sebou za stejnych
podminek a zvyhodnénim bodovani ligy v rankingu zku$enéjsi piloty motivujeme k ucasti.
Uvédomujeme si, Ze v tuto chvili pro cca prvnich 5 pilotd rankingu nadhodnoceni nema pfinos, ale



otazka nastaveni pravidel musi byt nastavena pro vsechny stejiné a méla by byt nastavena v
dlouhodobéjsim horizontu.

S vySe uvedenym se da velmi Uspé&sSné polemizovat. Zejména tu¢né zvyraznény argument o
odrazovém mustku je zcela neopodstatnény, protoZze jakékoliv body, ziskané v lize
nemohou pomoci zadnému zavodnikovi k u€asti na zavodech s konkurenci
svétovych pilotu.

Zbyla Cast stanoviska SK hovofi o tom, Ze je dobré, aby se vykonnostné zdatni piloti
zucastnili ligovych soutézi, s ¢imzZ se v obecné roviné da souhlasit, nicméné porovnat mezi
sebou se mohou kdekoliv jinde, a v kontextu omezeného Casu a prostfedk( v amatérském
prostfedi, je pravé motivace k ucasti na ligovych zavodech, misto mezinarodnich, nejvice
kontraproduktivni faktor a posiluje izolaci €eskych pilotd, vede k hor§im vysledkim, nizsi
ucasti na zavodech se svétovou konkurenci a v posledni fadé vede ke ztraté pozic kdysi tak
uspésné Ceské reprezentace.

Ad a) Pro¢ je systém, nespravedlivy?

Protoze body pro reprezentaci 2021 jsou ovlivnény pro nemalou €ast z nich rokem 2018(!) z
20-44%. Systém dokaze v soucasné modifikaci vytvofit situace kdy jeden pilot, ktery na
sobé pracuje, objizdi zahrani¢ni zavody s vysokou konkurenci, dosahuje relativné (na Ceské
pomeéry) slusné vysledky, ve WPRS porovnani skonCi v ¢eském poradi na 7 misté, ale
Cesky Zebficek mu pfifadi 15 misto. Naproti tomu je zavodnik, kterému staCi objet par
tuzemskych zavodu, v ¢eském rankingu obsadi krasné 4. misto ale systém WPRS by mu
pfifadil az 10 misto. VySe uvedené pfiklady nejsou zpochybriovanim kvality pilotd, poradi
sou€asného rankingu, ¢i narokldl z nich vyplyvajicich, ale cesta k zamysleni, ktera cesta je
pro Cesky paragliding do budoucna pfinosnégjsi. Odbornost a rozhled tvarcd WPRS mi
rovnéz dava daleko Vvétsi jistotu kompetentni a promysSlené upravy systému v pfipadé
nestandardnich situaci (napf. COVID-19).

Ad b) Proc¢ stavi hraze pro rozvoj pilota?

ProtoZze motivuje piloty k u€asti na zvyhodnénych tuzemskych zavodech. Vezmu-li v ivahu
bézné Casové moznosti Ceského velmi kvalitniho pilota, zjistim, Ze je v optimistickém
pfipadé schopen vénovat zavodliim maximalné 4-5 tydnu za rok. Dale je tfeba uvazit Casté
terminové kolize (napfiklad v roce 2020 byla terminova listina ¢eské ligy 3x!!! v kolizi se
zavody Paragliding World Cup, s tim, ze kalendaf vznikl pfed COVID situaci). Co tim
chceme fici? Nastavujeme zamérné pravidla tak, aby na$i piloti nejezdili na kvalitni a dobfe
obsazené zavody s vysokou konkurenci.

Ad c) Pro€ €esky systém Skodi rozvoji Ceského paraglidingu?

Protoze prinikem vySe uvedenych divodu motivuje a nuti piloty k tomu, aby se separovali
na Ceském rybnicku, sbirali tu relativné snadno body, nemuseli utracet penize, ¢as za



dlouhé vyjezdy na kvalitnéjSi zavody, kde mohou ziskat podobné body. Kazdy z nas, kdo se
takovych zavodu zucastnil, vi, Ze se jedna o diametralné odliSné zavody, at' z hlediska délky
a obtiznosti taskd, ale hlavné z hlediska taktiky a naro€nosti Iétani se svétovou Spickou.

Umisténi narodd WPRS
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Inspiruji-li se mezi nejuspésnéjSimi 10 zemémi, je narodni ranking dle WPRS zastoupen
nejCastéji. Slovensko pfFeslo loni, Polsko aktualné pfechod z nam podobného systému
vazneé zvazuje.

Proto se Vas tedy ptame:

Chceme, aby cesti soutézni piloti byli maximalné bodové motivovani létat kvalitni a
paradné obsazené mezinarodni zavody na Spickovych terénech, nebo ne?

Odpovéd na tuto otazku je zaroven odpovédi, jaky systém bodovani a rankingu pro
vykonnostni eské piloty do budoucna chceme.

Tento text byl sepsan za podpory a souhlasu pilotu:
Petr Kozisek, Martin Kubi¢ek, Pavel Iker, Petr Kostrhun, Otakar Husic¢ka, Michal TalavaSek,
Igor Norton Slovak, Martin JanoSik



